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Rok 2018 byl v nasem zdravotnickém zatizeni (dale ZZ) rokem Uspé&$nym, a to jak ekonomicky, tak personalné.
Na$e hospodareni bylo ukonéeno se slusnym prebytkem, na kterém se ¢astecné podilel vétsi rozsah péce v lizkoveé i
ambulantni slozce, ¢astecné rdzna usporna opatreni realizovana v pribéhu celého roku. VSechny své zavazky jsme
hradili ve Ihdtach splatnosti.

V ramci kolektivniho vyjednavani doSlo k dohodé a uzaviena Kolektivni smlouva pro rok 2018 garantovala navy$eni
zakladnich platd vSech zaméstnancli o 10% a pfiznani Zvlastniho pfiplatku dle pfislusnych ustanoveni Nafizeni viady
€. 341/2017 Sb. Soucasti kolektivniho vyjednavani bylo i projednani a schvaleni textu vnitfni smérnice o tvorbé a
¢erpani Fondu kulturnich a socialnich potfeb, kde méli zaméstnanci moznost Cerpat zajimavé benefity (rehabilitaci a
masaze zaméstnancll ve vlastnim rehabilitaénim zafizeni, pfispévky na stravovani s poskytovanim 4 druhl diet,
pfispévky na détskou rekreaci pro déti zaméstnancu, rekreacni wellness pobyty zaméstnancl a jejich rodinnych
pFislusniku, prispévky na vstupenky na kulturni, télovychovné a sportovni akce a na dopravu na tyto akce a na naklady
na kulturni, télovychovné a sportovni akce pofadané organizaci, Uhradu vzdélavacich kurzli ¢eského jazyka pro Iékare
v ramci projektu Ukrajina, socialni vypomoc a poskytnuti bezuroénych pljcek, pfispévky na penzijni pFipojisténi a
kone¢né nezanedbatelné Castky u pfilezitosti pracovnich a Zivotnich vyro€i). | tyto benefity spolu s poskytovanim
vyhodného mobilniho a datového tarifu zaméstnancim a vyplaceni mimofadnych odmén ve vysi 4,3 mil. K& vybranym
zaméstnancim za podil na zlepSeném vysledku hospodareni podpofily personalni stabilizaci ve v8ech kategoriich
zaméstnancu. Nedafilo se nam vS8ak pouze v roviné finanéni a persondlni. | v ramci investi¢ni ¢innosti se nam dafilo
realizovat planované akce s podporou financovani zfizovatele Pardubického kraje, z vlastnich investi¢nich prostfedkl a
vyznamnou mérou i z dotaci a dar(i mést Zamberk, Letohrad a Jablonné nad Orlici a soukromych podnikatelskych
subjektl (vice ve zpravé HS nize).

Nebylo v§ak v8e jen rlZové. Se spoustou problémU jsme si dokazali poradit sami nebo s pomoci zfizovatele, ale
jsou oblasti, kde se musime spolehnout na jiny institut. V oblasti personalni nas tak trapil a trapi ptistup MZ CR a CLK
k projektu ,Zvlastni postupy pro vysoce kvalifikované zaméstnance z Ukrajiny*, ktery byl zahajen s nadéji, Ze pomuze
vyfeSit nedostatek lékard, zejména pak v malych zdravotnickych zafizenich a nemocnicich. Hysterie, ktera kolem
zaméstnavani a vzdélavani téchto lékart z Ukrajiny byla zejména CLK rozpoutana, bohuZel srazila a srazi nase nadgje
na dlouhodobéj$i FeSeni nedostatku lékarfd. Je samoziejmé, Ze jsme se nespoléhali a nespoléhame pouze na
zahrani¢ni Iékare, inzerovali jsme, snaZzili se vyuZit osobnich kontaktt pro posileni stavu IékaF( a toto se nam ¢astecné
dafrilo a dafi.

Stale se nedafi fesit a vyfeSit pomezi mezi zdravotni a socialni péci, coz je zejména pro poskytovatele nasledné a
dlouhodobé péce velmi aktualni téma a zdravotni pojistovny, zejména ta vSeobecna, si je toho velmi dobfe védoma.

Ukoly dané nam zfizovaci listinou, registracemi Krajského GFadu, vyb&rovymi fizenimi MZ CR a smlouvami véetng
pFiloh €.2 se zdravotnimi pojistovnami, jsme splnili.

V Albertinu se systematicky zabyvame programem kvality nepfetrzité. Program kvality pro rok 2018 byl splnén.
Nastavené standardy doporucené akreditadni spole¢nosti CSAZ s.r.o., které vychazeji z platné legislativy, jsme
dodrzeli. Provedli jsme 31 internich auditu, s celkové dobrymi vysledky.

Indikatory kvality pro rok 2018 byly zvoleny tyto: sledovani spokojenosti pacientt (ambulantnich i hospitalizovanych)
a spokojenosti zaméstnancu, sledovani nezadoucich udalosti (naSe ZZ je soudasti programu Narodniho sledovani
nezadoucich udalosti), sledovani vyskytu dekubitll a infekci spojenych se zdravotni péci, pady a audity zdravotnické
dokumentace. Tyto indikatory byly zvoleny vhodné, proto zlstaly indikatory i pro rok 2019.

Nasi prioritou je bezpe¢né prostfedi pro nase pacienty, klienty a zaméstnance, jejich spokojenost, profesni rast
nasich zaméstnancl (povinna $koleni pro vSechny), a dalSi. V programu Fizena dokumentace jsou pravidla nastavena
tak, ze vSechny vnitfni Fady, smérnice a SOPy jsou minimalné 1 x ro¢né nebo dle potfeby aktualizovany.

V prvni poloviné roku jsme nastavovali nové procesy pfi nakladani s osobnimi udaji, jako stanoveni ucelu,
prostfedk( a zpusobu zpracovani téchto Udaju ve smyslu zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajd, ve znéni
pozdéjSich predpisu a Nafizeni EU 2016/679 General Data Protection Regulation (GDPR) ze dne 27. dubna 2016.
Albertinum jmenovalo Povéfence pro ochranu osobnich udaji a splfiuje legislativni pozadavky dle smérnice GDPR
(organizacni i technologicke).

Prevazna vétSina pacientd byli nemocni s chronickymi nemocemi. Nemala ¢ast jich vSak je na plicnim oddéleni
stale s akutnimi ¢i subakutnimi stavy. Akutni a diagnostickou zdravotni péci, zejména v oboru PaF provadime i nadale
kvali nedostatku akutnich lGZek v regionu (schvaleno vyb&rovymi fizenimi na MZ CR, registraci a zfizovaci listinou),
jinak by byla v regionu akutni péce v této odbornosti pro pacienty nedostupna.

Hospodareni organizace:

Hospodarsky vysledek roku je +986 723,75 K€.

Hospodarsky vysledek dopliikové ¢&innosti, kterou provozujeme v souladu se Zfizovaci listinou a vydanymi
Zivnostenskymi listy (hostinska &innost, prani pradla) je + 1 145 tis. K&.

Vynosy dosahly celkové Castky 141 629 029,40 K&, coz je oproti roku 2017 o 13,0% vice (o 16,328 mil. K&).
NavySeni pfijmG od ZP bylo uréeno dle uhradové vyhlasky pfevazné pro pokryti narGstu platd vSech pracovnikl ve
zdravotnictvi o0 10% od 01.01.2018 a na financovani narlstu Zvlastniho pfiplatku vybranym NLZP.

Zdravotni pojistovny jsou hlavnimi platci nami poskytovanych zdravotnich sluzeb, a podileji se na celkovych
vynosech 82,43%. VSeobecna zdravotni pojisStovna (VZP) tvofila 59,13% nasich celkovych vynosu, druhou nejvétsi ZP
je ZP MV CR s podilem 12,79%.

Ugelovy pFisp&vek na poskytovani socialni sluzby ve zdravotnickém zaFizeni Izkové péde od zfizovatele z rozdélené
dotace Ministerstva prace a socialnich véci CR &inil celkem 4 426 000,- K&. Tento pfispévek od zfizovatele, pfispévky
od mést a obci dle trvalého pobytu klientd (214 177,00 K&), pFispévky klientd socialnich 10zek (7 523 338,00 K¢) a




platby od ZP, ostatnich darct a ostatni zdravotni sluzby (1 026 103,33 K¢), se na vynosech podilely 9,31 procenty, coz
je nartst oproti roku 2017 o 1,66%.

Naklady cinily celkem 140 642 305,70 K¢ a byly oproti pfedchozimu roku o 14,6% vyssi (o 17,871 mil. K&). Na
tomto zvySeni nakladl se zcela zasadné podili navySeni zakladnich platl vSech pracovnikili o 10% po dobu celého
roku 2018, pficemz celkové osobni naklady se podileji 72,40% na celkovych nakladech. VySe najemného za najem
staveb a pozemkl vE€. sou€asti a prfisluSenstvi, ur€enych pro provozovani nestatniho zdravotnického zafizeni byla
stanovena v roce 2018 ve vySi 3.937.974,- K¢.

Personalni a platové informace:
Vedeni organizace, vedouci zaméstnanci:

¢ Ing. Rudolf Buli¢ek, feditel

MUDr. Jan Marek, odborny zastupce feditele pro zdravotnické obory a ZDS
Bc. Marcela Valentova, hlavni sestra

Ing. Vladimir Fabian, vedouci Utvaru hospodaiské spravy

Mgr. Simona Zabkova, manazerka kvality

Stav zaméstnancu k 31.12.2018 byl 223 pracovnikl (z toho 179 Zen) a primérny piepocteny stav 205,442 Gvazka.
Osobni naklady ¢inily 72,40% celkovych naklad( v celkové vysi 101 818 813,- K¢, jsou tedy po zvySeni platl o
10% v8em zaméstnancim od 01.01.2018 i nadale jejich podstatnou poloZzkou, ktera zcela zasadné ovliviiuje nase
hospodareni. Celkovy primérny mési¢ni plat zaméstnanca byl 30.067,00 Ké (bez OON), cozZ je narlst oproti roku
2017 o 3.642,- Ké. Na tomto narlGstu se podilelo zejména zminéné zvySeni zakladnich tarifnich platd vSech
zaméstnancd o 10% od 01.01.2018 v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Nafizeni vlady €. 341/2017 Sb. a vyplaceni
mimoradnych odmén v celkové vysi vice nez 4 mil. K& vé. odvodl na zdravotni a socialni pojisténi jako podily na
zlepSeném vysledku hospodareni organizace.
Nebyly uskuteénény zadné zahraniéni sluzebni cesty.

Oddéleni pneumologie a ftizeologie (PNE) pracovalo s mottem ,Dodame silu Vasemu dechu“ a nadale pfijimalo
prevazné nemocné z velké &asti vychodnich Cech (Pardubicky a Kralovéhradecky kraj). Celkova ltZkova kapacita je
rozdélena do 5 stanic ve dvou budovach. Jedna celd a ¢ast druhé stanice je trvale obsazena socidlnimi lGzky, ve
zdravotni statistice nejsou zahrnuta a jsou komentovana v samostatné kapitole. Oddéleni PNE je zaméfeno na
komplexni diagnostiku a 1éEbu onemocnéni dychaciho Ustroji, zejména zanéty pridusek a plic, chronické onemocnéni
pradusek a plic, astmaticka onemocnéni, nadorova onemocnéni. Péce je poskytovana pacientlim v (sub)akutnim stavu
a pacientim vyzadujicim dlouhodobou lGZkovou péci. V l1é¢ebném pavilonu Malinsky je stanice s 25 lGzky pro
pfevazné tuberkul6zni nemocné (izolat TBC). Tento pavilon je po celkové rekonstrukci a pfistavbé a poskytuje zazemi
v jedno a dvoulGzkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim. K diagnostice a [é¢bé jsou vyuZivany nasledujici
vySetfovaci metody: bronchoskopie, RTG, USG hrudniku (ultrazvuk), spirometrie, celotélova pletyzmografie, difuze,
FENO, mikrobiologie, cytologie pfip. dalSi zobrazovaci metody ve spolupraci s okolnimi nemocnicemi akutni péce.
LéCebna a oSetfovatelska péce byla a je poskytovana na vysoké profesionalni a lidské urovni. Cilem je spokojeny,
uzdraveny nebo alespon stabilizovany pacient. Soucasti 1é€ebného rezimu na plicnim oddéleni je také dechova a
pohybova rehabilitace, ktera vyznamné pfispiva k uspéSné lécbé. Na oddéleni je pfitomna zdravotné socialni
pracovnice, ktera pomaha pacientim fesit jejich souasnou socidlni situaci (socidlni poradenstvi, nasledna péce,
moznosti socialnich sluzeb). Diky spolupraci se Ctyfmi cirkvemi je zde zajisténa i ekumenicka duchovni péce. Dle
potfeby je vyuzivana diagnostika v okolnich zdravotnickych zafizenich napf. Orlickoustecké nemocnici, Oblastni
nemocnici v Rychnové n. K., FN Hradec Kraloveé, Pardubické krajské nemocnici. DalSim cilem pro nasledujici obdobi
je dovybavit oddéleni potfebnou pfistrojovou technikou (USG), rozsifit spolupraci s okolnimi ambulantnimi plicnimi
|ékafi a zejména s plicnim oddélenim Pardubické krajské nemocnice a FN v Hradci Kraloveé.

Sdruzenim financnich prostfedkd od mést, podnikatelskych subjektl a vlastnich zdroju jsme na bronchoskopicky sal
pofidili novy videobronchoskop.
Pohotovostni sluzby jsou pro PNE a LDN slou€eny a zajiStovany tak jednim Iékafem. Z ldzkového fondu PNE bylo
vyclenéno celkem 30 ubytovacich socialnich lGzek v objektu Honlova domu, vedenych v oddélené statistice a dle
socialnich standardd.

MUDr. Pavel Stritecky, primar oddéleni

Psychiatrické oddéleni (PSY) ma kapacitu 36 10zek a slouzilo v roce 2018 nadale jako polooteviené, koedukované
oddéleni v rezimu kratko- a stfednédobé nasledné péce, dlouhodobé hospitalizace byly ukonceny. Oddéleni zacalo
fungovat i v rezimu pro akutni pfijmy bez neklidu. Zvysily se etické a odborné standardy IéCby, byl zaveden komunitni
terapeuticky systém, vice dirazu je kladeno na rozvoj vlastni zodpovédnosti a adaptacni kapacity pacientd, rozsifil se
psychoterapeuticky program pro poruchy osobnosti a pacienty s latkovou zavislosti — zejména na alkoholu a
navykovych lécich. Cinnost oddéleni je hrazena zdravotnimi pojiStovnami formou platby za o$etfovaci den na l0zku.
Personalni a vécné vybaveni jsme plnili. Odbornou staz v ambulanci klinické psychologie absolvovala pod vedenim
klinické psycholozky Mgr. Petry Urbanové v mésici listopadu M. Horakova, studentka 5. ro¢niku magisterského studia
psychologie Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.

Béhem prvni poloviny roku probihala restrukturalizace oddéleni, zapo€ata jiz koncem roku 2017 po nastupu primarky
MUDr. Almassyové. Byly ukonéeny vSechny dlouhodobé hospitalizace, pacienti byli nasméfovani do chranéného
bydleni, specializované péce (napf. komunity pro IéCbu zavislosti, domovy se zvlastnim rezimem pro pacienty
s demenci nebo chronifikovanou psychotickou poruchou s trvalym deficitem osobnosti) nebo do jinych forem komunitni
psychiatrické péce, coz se podafilo zejména diky vynikajici praci zdravotné-socialni sestry Mgr. Faltusové. Byla
navazana intenzivnéjsi spoluprace s okolnimi nemocnicemi poskytujicimi akutni psychiatrickou péci (PO Svitavy,
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Pardubice, PK Hradec Kralové) a psychiatrickymi ambulancemi - tim se upravil profil diagn6z na oddéleni a oddéleni
zacalo fungovat i pro akutnéj$i pacienty, s vyraznym zkracenim primérné délky hospitalizace a minimalizovanou
Cekaci dobou ke pfijeti.
Dale pokraduje projekt ,Albertinum Zamberk — zavedeni systému ucelené rehabilitace v podminkach psychiatrického
oddéleni®. Denni psychiatricky stacionar se osvédcil pro pacienty z oddéleni jako adaptacni pfechodova faze lécby pfi
pfechodu do ambulantni péce. Slouzi nadale i externim pacientim s potfebou intenzivnéjSi 1éCby jako vyhodna
alternativa hospitalizace.
Mgr. Petra Urbanova, klinicka psycholozka, dokongila kvalifikaci pro psychoterapii a stala se odbornym garantem pro
psychoterapeutické vykony na ambulanci psychologa, stacionafi i na liZzkovém oddéleni. Pokracuje také cyklus
interniho vzdélavani pro stfedni zdravotni personal, zaméfeny na posileni kompetenci v praci se specializovanymi
skupinami pacientd, a to pod vedenim Mgr Urbanové a MUDr Almassyové.
Probiha proskolovani personalu v jednani s pacienty s emoc¢né nestabilnimi poruchami, v zakladnich intervencich pfi
sebeposkozovani a dalSich zakladnich terapeutickych technik, které jsou aplikovany pfimo v provozu s pacienty. V
tomto roce zahajila pracovnice M. Abrahamova studium na Univerzité J. E. Purkyné v Usti nad Labem, obor
Ergoterapie.
Primarka MUDr. Alméassyova zacala budovat strukturovany terapeuticky program pro pacienty s Hrani¢ni poruchou
osobnosti — prvni pacienti jiz IéEbu absolvovali s velmi dobrym vysledkem.
Pro zajisténi kontinualni péce pokracuje intenzivni spoluprace s Péci o dusevni zdravi (PDZ) a organizaci Oteviené
dverfe, s okresnimi Ufady v okoli a dalSimi sloZzkami sociélni péce. V dennim stacionafi organizuje PDZ jednou tydné
skupinovou aktivitu, klub PDZ i pro klienty dochazejici z domaciho prostiedi. Jedenkrat mési¢né probiha setkani
multidisciplinarniho tymu pracovnik(l naseho oddéleni a socidlnich pracovnikll PDZ. Nadale spolupracujeme formou
terapeutickych ukazek muzikoterapie a kognitivniho tréningu i s obecné prospéSnou spole¢nosti CEDR, ktera
prezentuje socialné aktivizaéni sluzby.
Psychiatrickou ambulanci zajiStovala MUDr. Genovéva Almassyova stfidavé s MUDr. Radoslavem Hnidkou.
V ambulanci jsme pfesli na novy systém objednavani, ¢imz se €ekaci doba v ¢ekarné zkratila na minimum a novému
pacientovi jsme schopni poskytnout termin vySetfeni do 14 dn(.
V ramci naseho zapojeni do projektu MZ CR Reforma psychiatrické péce vznikl v Albertinu transformaéni tym, ktery od
bfezna 2018 vyviji aktivni ¢innost, koordinuje pribézné zmény k modernizaci oddéleni. Byl vypracovan transformacni
plan — blize k nahlédnuti v Albertinu — ve smyslu vyclenéni poloviny stavajici IUzkové kapacity pro Specialni
terapeuticky program pro poruchy osobnosti, dalSiho zkraceni délky hospitalizace a redukci naslednych IUzek ve
prospéch rozvoje komunitnich sluZeb. Tento transformaéni plan byl schvalen Ministerstvem zdravotnictvi CR. Zazadali
jsme zdravotni pojistovny o nasmlouvani vykonl pro ambulantni psychiatrickou sestru v ramci ambulance z rozSifenou
pusobnosti, toto nam vS8ak bylo ze strany pojiStoven prozatim zamitnuto.
Psychiatrické oddéleni se v zafi zapojilo do pfipravy pfedstaveni Cirkus Paciento, které bylo s velkym divackym
zajmem a ohlasem, jak ze strany pacient(, tak personalu i samotnych organizatort, hodnoceno jako vynikajici.
Obnovili jsme tradici nemocni¢nich odbornych psychiatrickych seminard, ve spolupraci s firmou Lundbeck. Jarni a
podzimni seminaf navstivili i ambulantni psychiatfi z okoli, pfednaSejici hosté byli z psychiatrické kliniky Hradec
Kraloveé, z NUDZ, pfednasela i primarka Almassyova, ktera je nasledné pozvana firmou Lundbeck pfednaset i na dalSi
odborné akce v roce 2019 v Jihlaveé, Hradci Kralové, Pardubicich a také pro férum Lékafi Podorlicko.
Za cely rok jsme na oddéleni nezaznamenali Zadnou oficialni stiznost a od pacientl bylo doru¢eno nékolik podékovani
a pochval.

MUDr. Genovéva Almassyova, primarka oddéleni

Nasledna a dlouhodoba lizkova péce (LDN) méla po dobu celého roku sniZzenou lizkovou kapacitu o 10 lGZek na
60 ldZzek s moznosti 4 pfistylek na 2 stanicich z ddvodu nedostatku nelékafskych zdravotnickych pracovniku.
V modernim prostfedi s dvoultZkovymi pokoji pfevazné s vlastnim socialnim zafizenim (WC, sprcha) jsme poskytovali
a poskytujeme kvalitni naslednou, dlouhodobou i geriatrickou pé€i nemocnym s chronickymi chorobami, ale i doléceni
a rehabilitaci po urazech, operacich a akutnich chorobach. V ramci geriatrické specializace upravujeme a nastavujeme
Iécbu u geriatricky kifehkych pacientl, starame se o nemocné, jejichz zdravotni stav neumozriuje domaci péci. Ve
spolupraci s psychiatrickym oddélenim zajiStujeme péci o nemocné s demenci a v omezené mife i s Alzheimerovou
demenci. Provadéli jsme a provadime IéCbu chronickych ran (dlouhodobé se nehojicich). napf. bércovych viedd,
dekubitu, diabetickych viedl apod. pomoci vlhké terapie, kterou zajiStuje sestra specialistka na rany. Dulezitou
soucasti komplexni péce na tomto oddéleni je fyzioterapie (rehabilitace), ergoterapie, klinicka logopedie, nutricni péce,
socialni poradenstvi, duchovni péce.

MUDr. Jan Marek, primai oddéleni

Fyzioterapie a ergoterapie poskytuje sluzby vSem tfem lGzkovym oddélenim a zajiStuje rovnéz stale vice zadané
ambulantni sluzby vefejnosti, kazdé vSak se svym specifickym druhem prace. Na odd. PNE provadime predevSim
rehabilitaci dechovou a pohybovou, na Psychiatrii se specializuji na pracovni rehabilitaci - ergoterapii (dilny) a na LDN
se zaméfuji na rehabilitaci pohybového Ustroji, v oddélenych prostorach se zde provadi ergoterapie.

Ambulance: Provozovali jsme denné ambulanci pneumologie a ftizeologie (dr. DoleCek, dr. JireSova, dr. Stfitecky),
dale ambulanci alergologie a klinické imunologie (dr. Silarova), ambulanci ORL a chirurgie hlavy a krku (dr. Pokaleny),
ambulanci vSeobecného praktického Iékafe a |ékafe pracovnélékarskych sluzeb (dr. Mudrori), ambulanci klinického
psychologa (Mgr. Urbanova), ambulanci klinického logopeda (Mgr. Hofmanova), ambulanci psychiatrie (dr.
Almassyova, dr. Hnidka), ambulantni péci fyzioterapie (kolektiv) a ergoterapie (kolektiv).



Socialni poradenstvi a pomoc: Pacientim a klientim vSech oddéleni jsme poskytovali socidlni poradenstvi a
pomoc Vv tiZivé socialni situaci na v8ech oddélenich. Na LDN socialni sestra Dagmar Kovalova, na PaF — zdravotné
socialni pracovnik Bc. Barbora Plajerova, na Psychiatrii — zdravotné socialni pracovnik Mgr. Hana Faltusova a na
Socialnich lizkach — zdravotné socialni pracovnik Mgr. Jana DolejSova.

Komplement: Laboratofe (biochemie, hematologie, mikrobiologie) jsou umistény v oddélené budové a na zakladé
podnajemniho vztahu byly provozovany PKN a.s., Orlickousteckou nemocnici. Pracovi$té radiologie a zobrazovacich
metod je digitalizovano, provadélo skiagrafii, skiaskopii a klasickou tomografii plic a skiagrafii kosti. Na RDG
diagnostice se s garanci MUDr. M. CiZinského (RDG Rychnov nad Kné&Znou) podili lékafi oboru PaF. Diagnostiku
sonografickou, CT a magnetickou rezonanci nam zajistuje RDG oddéleni v Rychnové nad Knéznou na zakladé
uzavieného smluvniho vztahu. Provoz naSeho RDG pracovisté je schvalen Rozhodnutim o povoleni nakladani se zdroji
ionizujiciho zafeni SUJB dne 10.04.2014. Jsme driteli certifikatu o absolvovani klinického externi auditu pracovisté
RDG s platnosti do roku 2021.

Zdravotnicka dopravni sluzba. Provozovali jsme dvé sanitni vozidla Volkswagen Transporter s pfisluSnym
vybavenim pro pfepravu nemocnych. Oba vozy jsou pIné vytizeny. Jedno zastaralé sanitni vozidlo s velmi vysokym
poétem ujetych kilometrd jsme koncem roku 2018 diky investiéni dotaci zfizovatele Pardubického kraje nahradili
vozidlem novym, vybranym v fadném vybérovém Fizeni.

Ostatni:

K propagaci na$i €innosti a za ucelem ziskani dalSi klientely jsme pravidelné aktualizovali a vylepSovali webové
stranky a facebookovy profil. Tyto poskytuji informace pro odbornou i laickou vefejnost, pro pacienty, pro jejich rodiny,
zajimavé informace pro zaméstnance, edukacni materialy, informuji aktualné o vSem, co se déje v Albertinu. Pro
ZlepSeni informovanosti zaméstnancd, pro moznost vyjadreni jejich nazord a podnétl, jsme vydavali vnitfni informacni
mésiénik Albertinsky zpravodaj. Nase sluzby a Usp&chy jsme prezentovali v mistnim periodiku Zamberské listy, na
vyhrazené nasténce na frekventované pési zoné v centru mésta a v dalSim regionalnim tisku i na webovych strankach
Pardubického kraje.

VSichni lékafi a vybrani vysokoskolaci ustavu se schazeli na spole€nych rannich hlaSenich a rentgenovych vizitach.
Opét jsme rozsifili odbornou knihovnu o knihy a odborné &asopisy. Zuc€astnili jsme se pasivné i aktivné mnoha
celostatnich a krajskych seminaf( a kongresu, prevazné Iékafem, vysokoskoldkem s odbornosti &i jinym nelékafskym
zdravotnickym pracovnikem v souladu s pozadavky zakona ¢€.95/2004 Sb. a ¢.96/2004 Sb.

V Albertinu bylo uspofadano nékolik vlastnich odbornych seminarl s registraci pro zdravotnické pracovniky naseho
ustavu i odbornou a laickou vefejnost:

Datum Téma odborného seminare Prednasejici
08.02.2018 Prakticky trenlnll< Polohovanl a Hana Kaiserova
prevence dekubitl
13.04.2018 . . . o wo
20.04.2018 Muzikoterapie Bc. Michaela NeSpofikova

Porucha polykani a spoluprace
10.05.2018 | klinického logopeda s Mgr. Jarmila Hofmanova
oSetfovatelskym personalem
12.06.2018 | Hojeni ran a nové materialy v
27.09.2018 | podpofe hojeni ran

Ing. Eva Konec¢na, Petra Hyksova

02.11.2018 | Problematika panevniho dna MUDr. Soria Hlavova
17.04.2018 Kardiopulmonalni resuscitace MUDr. Jaromir Proko
22.11.2018 P ' P

Datum Téma vzdélavaci akce Prednasejici - Skolitel

Jak uspésné jednat s klientem s
problémovym chovanim
Psychosocialni podpora
14.11.2018 | umirajicim a pozustalych v Mgr. Jana Lacmanova Dis.
podminkach socialnich sluzeb
Rehabilitaéni péce v
podminkach socialnich sluzeb

09.11.2018 Bc. Simona Tomanova

07.12.2018 Mgr. Klara Mertova

Datum Téma odborné prednasky Prednasejici
. . . Doc. MUDr. Jifi Masopust, PhD.,
16.05.2018 | Dimenze F 2018, Schizofrenie MUDr. David Bayer
MUDr. Genovéva Almassyova,
MUDr. Petr Hrube$

10.10.2018 | Dimenze F 2018 , Deprese

Stiznostni agenda. V roce 2018 neevidujeme zadnou stiznost. Stiznostni agendu vede manazerka kvality.
Naopak jsme obdrzeli 25 pisemnych ¢i jinou oficialni formou doru¢enych pochval a podékovani za kvalitu oSetfeni a
péci o pacienty, profesionalni pfistup Iékafského i nelékafského personalu (uloZzeno a evidovano u manazerky kvality).



Tato statistika nezahrnuje pochvaly a podékovani sdélené personalu osobné nemocnymi, klienty &i jejich rodinami a
blizkymi.

Kontrolni ¢innost. Celkem jsme méli, kromé kontrolni a revizni €innosti jednotlivych zdravotnich pojiStoven, celkem
7 kontrol a revizi. 2 kontroly ve dnech 05.06.2018 a 16.11.2018 provedla KHS Pardubického kraje UP Usti nad Orlici
na jednotlivych oddé&lenich OLU, jedna drobna zavada odstran&na, kontrolni organ informovan; 1 kontrolu provedla
Statni veterinarni sprava pro Pardubicky kraj dne 12.04.2018, bez Zzjisténi a zavad; 2 kontroly provedl zfizovatel
Pardubicky kraj, ve dnech 30.05.2018 a 31.10.2018 jako nasledné kontroly na Useku hospodareni, které provedli
pracovnici kontrolni skupiny Kancelafe feditele Ufadu, opatfeni k napravé splnéna v terminu; 1 kontrolu provedia
pracovnice OSZSP CR dne 20.07.2018, kontrola bez zavad s doporugenimi; 1 kontrolu dne 14.08.2018 provedl SUJB,
Regionalni centrum Hradec Kréalové, jedna drobna zavada odstranéna, kontrolni organ informovan;
Regionalni pobog¢ka VZP CR Hradec Kralové provedla dne 12.09.2018 kontrolu opravnénosti vykazané zdravotni péde
na pracovisti psychiatrie. Vysledek nebyl do konce roku 2018 znam.

V souladu s ustanovenim § 18 odst. (1) zakona &. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich predpisd a vnitfni smérnice organizace SM-M011 Poskytovani informaci dle zakona &. 106/1999 Sb., o
svobodném pristupu k informacim je zpracovana tato ¢ast Vyrocni zpravy o €innosti organizace v oblasti poskytovani
informaci za rok 2018.

1. Pocet podanych zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti — § 18 odst. 1 pism. a)
zakona €. 106/1999 Sb.

V priibéhu roku 2018 organizace neobdrZela Zadost o poskytnuti informace a nebylo vydano Zadné rozhodnuti o
odmitnuti zadosti.

2. Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti zadosti nebo jeji ¢asti — § 18 odst. 1 pism. b) zadkona
€. 106/1999 Sb.

Nebyla podana zadna odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti zadosti.

3. Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu — § 18 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 106/1999 Sb.

Soud neprezkoumaval zadné rozhodnuti o odmitnuti zadosti o poskytnuti informace.

4. Vycet poskytnutych vyhradnich licenci — § 18 odst. 1 pism. d) zakona €. 106/1999 Sb.

V roce 2018 nebyla poskytnuta zadna vyhradni licence.

5. Pocet stiznosti podanych podle § 16a zakona ¢. 106/1999 Sh., divody jejich podani a struény popis zptisobu
jejich vyrizeni — § 18 odst. 1 pism. e) zakona €. 106/1999 Sb.

Zadna takovato stiznost nebyla podana.

6. Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona — § 18 odst. 1 pism. f) zakona ¢. 106/1999 Sb.
Webova stranka organizace (www.albertinum-olu.cz) poskytuje vefejnosti velké mnozstvi informaci o cinnosti
organizace v¢. vSech povinné zvefejhovanych.

Dle zakona €. 340/2015 Sb., o zvlaStnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uvefejfiovani téchto smluv a o
registru smluv (zakon o registru smluv) bylo nasi organizaci zvefejnéno 20 smluv véetné dodatk(i a objednavek a 3
smlouvy byly vlozeny smluvnimi partnery. VSe uzavieno do 31.12. 2018.

V souladu s pFislusnym ustanovenim § 83 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti bylo Krajské poboéce Uradu
prace Pardubice v terminu odeslano Ohlaseni plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém
poctu zaméstnancl zaméstnavatele za rok 2018.

Od 23.fijna 1997 jsme &leny Asociace nemocnic Ceské republiky a v &lenstvi pokradujeme i nadale.

V roce 2018 doslo ke dvéma pracovnim urazim rGizného charakteru napfi¢ celym aredlem Ustavu, u kterych nebyla
zjisténa zadna poruseni pracovni kazné, vnitinich ¢i obecné platnych predpis(l, zavinéni zaméstnavatele a ani pfi¢inna
souvislost s pozitim alkoholu nebo omamnych latek. Rovnéz nebyla zjiSténa vzajemna souvislost mezi jednotlivymi
Urazy.

Vyuzivali jsme i nadale konziliarnich sluzeb odbornych Iékara Polikliniky Zamberk. Pokragovali jsme ve spolupraci s
onkologickymi pracovisti NPK a.s., konkrétné Pardubické krajské nemocnice, Orlickoustecké nemocnice, RDG
pracovi§tém v Rychnové nad Knéznou a hrudnim oddélenim Chirurgické kliniky FN v Hradci Kralové. Vyuzivali jsme
spolupraci s Plicnim oddélenim Pardubické krajské nemocnice a Plicni kliniky FN Hradec Kraloveé.

V ramci pé€e o zaméstnance jsme provozovali ordinaci pracovnélékarskych sluzeb a praktického lékare. Po cely rok
zde pracoval MUDr. Daniel Mudron, ktery ma atestaci z vSeobecného praktického |ékarstvi. Plnili jsme rovnéz vSechna
ustanoveni platné Kolektivni smlouvy, kde jsou upfesnéna mzdova pravidla, hospodareni s FKSP, ochrana
zaméstnancl v BOZP a dalSi. VeSkeré zmény a rozhodnuti tykajici se platovych a organizacnich zalezitosti byly
projednavany s obdma odborovymi organizace plsobicimi v OLU. Zaméstnanci byli pravideln& informovani o déni v
Ustavu a pFipadnych (i odbornych) zménach na webovych strankach OLU, ve vydavaném vnitrotstavnim mésiéniku
LAlbertinsky zpravodaj“, vedoucimi zaméstnanci pfi provoznich poradach. Veskera vnitini legislativa (fady, smérnice,
SOPYy) je pro pfevaznou vétsinu zaméstnancu pfistupna v programu Rizena dokumentace.

Ustav pravidelné umozfiuje duchovni sluzby s pfedem stanovenym rozpisem a ktomu je$té s moznosti
mimoradnych navstév duchovnich. Navstévni hodiny pro pfibuzné jsou denné 13.00-17.00 hodin, u tézSich pfipadd
individualné i v jinou dobu. Parkovani je mozné na vyhrazenych parkovistich v arealu Ustavu zdarma.

Hospodarska sprava (HS).

Stavebni akce, rekonstrukce a opravy, technologie, HW, SW, vybaveni v roce 2018
Pro rok 2018 byl z pohledu investi¢ni Cinnosti jasné udany smér. V prvni fadé se jednalo realizovat investice
z pridélenych i vlastnich prostfedkd, ve druhé fadé vytvofit patficnou soucinnost pfi realizaci investice privatniho
subjektu podporené dotacemi z EU a Ministerstva pramyslu a obchodu.
Investice prvni skupiny zahrnovaly:




1. zahajeni rekonstrukce COV (gistirny odpadnich vod) a navazujici sité splaskové, infekéni a destové kanalizace jako
Pardubicky kraj nakladem cca 24 mil. KE. Dojde k vyraznému zlepSeni Zivotniho prostfedi v oblasti vypousténi
odpadnich vod z aredlu, zmizi, pro obyvatele z okoli obtézujici zapach, ktery byl, pro desitky let zastaralou pdvodni
COV, typicky.

2. z prostfedk(l Pardubického kraje za vyuZiti dotaénich prostfedkid EU byly zavedeny nové SW systémy v ramci
projektu ,SW pro fizeni lidskych zdroju a ekonomicky SW* .

3. nakup nového sanitniho vozidla jako nahrada za vz 16 let stary s probéhem téméF 600.000 km. Na tuto investici
vynalozil veSkeré finanéni prostfedky zfizovatel organizace Pardubicky kraj. Novy viz se podafilo ziskat ve vefejné
soutéZi za 1,089 mil. K&.

4. nakup nového videobronchoskopu, ktery byl rovnéz nahradou, a to za stary neopravitelny fibroskop z roku 1998.
Financovani se podafilo sdruzenim vlastnich finangnich prostfedk(, prostfedk(l z dotaci a dar(l mést Zamberk,
Letohrad a Jablonné nad Orlici a dale za pfispéni podnikatelskych subjektd a firem (Isolit-Bravo spol. sr.o.,
Kavema, s.r.o., Smidl s.r.o., Bihler CZ s.r.0., ZEZ Silko, s.r.o., Omniport spol. s r.0.). Tim pfispé&li k vyraznému
ZlepSeni zdravotni péce formou zkvalitnéni diagnostiky a I1é¢by pacientll. Pfistroj byl zakoupen za ¢astku 695.000,-
K¢ po realizaci vefejné soutéze.

5. GDPR - neboli ochrana osobnich udajl dle nafizeni EU. Tuto vyznamnou akci se podafilo zajistit za pomoci externi
poradenské spolec¢nosti vlastnimi silami, takZe nebylo potfeba velkych finanénich prostfedk. Odhadovana ¢astka
za vSechny potfebné kroky, ukony a potfebné vybaveni, dosahla cca 100.000,- K&.

6. Pred koncem roku jsme realizovali z vlastnich prostfedk( a dar(i opravu marnice (nové vstupni chladirenské dvere,
oblozeni stén, upravy podlahy a elektroinstalace).

7. Oprava rozvodl vody a obkladll stén na socialnich zafizeni v pfizemi vpravo plicniho oddéleni Honldv dam, které
bylo ¢asto pfedmétem zavad z kontrol KHS, zdrojem kolonii kmen( bakterie Legionelly

8. V prubéhu roku bylo realizovano nékolik mensich investi¢nich akci, pfevazné charakteru oprav nebo vylepSeni
pracovniho prostiedi, zlepSeni pobytu pro pacienty a klienty:

- obména nabytku na zdravotnickych i administrativnich oddélenich
- vyména a doplnéni technologického vybaveni stravovaciho provozu
- nakup a obména zdravotnickych prostfedkl (pfistroji) — EKG, monitor Zivotnich funkci, RHB zafizeni
Druhou skupinou investic byla souginnost pfi realizaci investiéni akce spole&nosti Kavema s.r.o., Zamberk, ktera za
pfispéni prostfedktl z EU a Ministerstva primyslu a obchodu realizovala projekt pfedavani z bioplynové stanice do
kotelny arealu prostfednictvim vyménikové stanice teplo potiebné k topeni a ohfevu TUV. Dle smluvnich podminek je
dodavka tepla o 20 % lacingjSi, nez adekvatni mnozstvi tepla vyrobeného plynovymi kotli ze zemniho plynu.
soucasném snizovani druhotnych naklad(i potfebnych pro provoz rozsahlého arealu. Jedinym vyraznym nakladem ve
vysi 115.000,- KC se tak stala investice do méficiho a regula¢niho systému zavedeného v ramci projektu EPC z roku

2008, ktery bylo nutno pfizplsobit a rozsifit na novou alternativu vytapéni objektu. Organizace zaroven ziskala

alternativni zdroj tepla pro nepfedvidané udalosti.

Ve spolupraci s projekéni kancelafi KIP Litomysl s.r.o. jsme realizovali prvni zaméfeni budovy Albertovy vily, kde dnes

sidli 1Gzkové oddéleni psychiatrie — pfipravujeme projekt rekonstrukce budovy se zachovanim jejiho historického razu a

pfizpisobeni modernim poZadavkim na hygienu a prostorové vybaveni [iZzkové &asti, soucasti rekonstrukce by méla

byt také vyména rozvodd, izolace budovy a instalace vytahu.

V roce 2018 probéhla 4 vybérova fizeni k vefejnym zakazkam v rezimu malého rozsahu mimo rezim zakona ¢.
134/2016 Sb., o vefejnych zakazkach, v souladu s vlastni smérnici k vefejnym zakazkam dle metodického pokynu o
zadavani verfejnych zakazek malého rozsahu pro prFispévkové organizace zfizované Pardubickym krajem. Dale
probéhlo jedno oteviené podlimitni Fizeni na vybér Iéka a 1éCiv, které bylo pro nevhodnost nabidek zruseno a jeho dalsi
realizace pfipadne na rok 2019.

Nizky pocet vybérovych fizeni byl zptsoben tim, Ze nebyl dostatek investiCnich prostfedkd na rozsahlejSi investi¢ni
akce, navic zfizovatele Pardubicky kraj soutézil vSechny v arealu realizované velké zakazky vlastnimi silami dle zakona
€. 134/2016 Sb., o vefejnych zakazkach.

Likvidace odpadl probiha v souladu s obecné platnou legislativou, v roce 2018 novelizovanou v oblasti zpUsobu
predavani odpadu k likvidaci odborné zaméfenym odbératelim a novelizovanymi vnitfnimi pfedpisy. Za cely rok jsme
vyvezli 31,5 tuny nebezpecného zdravotnického odpadu, coz je o cca o 1,13 tuny vice oproti roku 2017 a 23,89 tuny
komunalniho odpadu (cca o 2,77 kg vice) na skladku spoleénosti EKOLA Ceské Libchavy na zakladé uzavieného
smluvniho vztahu. V porovnani s pfedchozimi léty je patrné mirné zvySeni mnozstvi produkce odpadud, coz mize byt i
spojeno vysSSim poctem pacientl umisténych do naSeho zdravotnického zafizeni a tedy pouzivanim zvySeného
mnozstvi oball. Celkové mnozstvi odpadu, pfedaného opravnénym odbératelim, bylo 71,8 tun.

Pro utvar HS (hospodarska sprava) znamenalo obdobi roku 2018 opét zabezpeceni logistiky celého zdravotnického
zafizeni a to formou udrzby a provadénim oprav jak na svéfeném (prevzatém) majetku do spravy od zfizovatele
Pardubického kraje, tak na vlastnim majetku, potfebném pro zabezpeceni vlastni €innosti. Dale do této Cinnosti spada
prani pradla, pfiprava stravy pro pacienty, klienty, zaméstnance a vefejnost, zajiStovani nakupl materialu a vybaveni,
jeho obména, pravidelné revize a kontroly.

Provoz pradelny byl na velmi dobré drovni. Oproti pfedchozim Iétim se dafi zvladat potfeby a pozadavky na prani
pradla bez vyraznych problémd, i pfesto, Ze doSlo ke snizeni poctu pracovnich sil ke konci roku 2017. | nadale je
provoz schopen FeSit i hospodafskou ¢&innost v podobé prani pradla zaméstnancim, klientim socidlnich Iuzek i
lékafskym ordinacim z okoli. PInéni Ukoll se dafi zabezpe€ovat diky kvalitni Fidici praci vedouci provozu a aktivnimu
pFistupu k ukolt vSemi zaméstnanci pradelny.

Ve stravovacim provozu do$lo k udrzeni vysokého standardu poskytovanych sluzeb a to diky kolektivu kuchafl a
pomocného personalu. Dafi se pfipravovat stravu domaciho charakteru, coz pfFinasi velkou spokojenost vSech

7



uzivatell, zejména pacientd pfichazejicich z jinych zdravotnickych zafizeni. Jidelni¢ek je pravidelné obohacovan o
nové pokrmy nebo o zménu jejich variant. Podil na tomto mé i vyména a doplInéni technologického zafizeni a vybaveni
provozu. Vedeni organizace pouze feSi nékteré organiza¢ni problémy na urovni vedeni celého provozu.

Provoz udrzby se i nadale potyka s mnozstvi ukoll a pozadavk( na opravy a udrzbu zafizeni, vybaveni, pomUcek i
zabezpeceni provozu arealu. Stale se nedafi zcela odstranit asové prodleni v realizaci jednotlivych potfeb. Nejvétsi
podil na tomto hodnoceni ma realizace mnoha pfedem nepiedpokladanych a neplanovanych prvofadych novych
poZzadavkl na provoz udrzby, které mnohdy nesnesou odkladu. Personalni situaci se na tomto provozu podafilo
stabilizovat. Lze to povaZovat za velky Uspéch, nebot souéasny trh prace mnoho zaméstnancli, zejména femesinikl
nenabizi. | kdyZz jsou pozZadavky a potfeby plnény v ¢asovém skluzu, dafi se je, diky zkusenym a zodpovédnym
pracovnikim plnit kvalitné. Velmi slozitou dlohu u tohoto provozu ma jeho vedouci, a to vzhledem k narokim na
zajisténi casové organizaéniho souladu realizace jednotlivych tkonu.

V prabéhu roku se podafilo i stabilizovat personalni situaci na ZDS.

Ing. Viadimir Fabian, vedouci utvaru HS

kkkkkkkkkkk

Dékujeme vSem, ktefi se v roce 2018 podileli na dobrém chodu naseho zdravotnického zafizeni. VSem naSim
konziliafim, praktickym a odbornym lékafim a dalSim zdravotnickym pracovnikdm, pracovnikim ZZS Pardubického
kraje a pracovnikim v8ech oddé&leni nejblizSich nemocnic akutni péde v Usti nad Orlici, Pardubicich, Svitavach,
Chrudimi, Litomysli, Rychnové nad KnéZnou a Hradci Kralové. VSem za dobrou vzajemnou spolupraci. Déle vSem
dal$im externim spolupracovnikiim ve vSech oblastech.

Dékujeme ¢lenm Rady a Zastupitelstva Pardubického kraje za jejich rozhodovani smérem k nasemu
zdravotnickému zafizeni, v8em pracovnikim Odboru zdravotnictvi Krajského Gfadu Pardubického kraje za ve$kerou
pomoc, stejné i pracovnikim dal$ich odbort Krajského Gfadu Pardubického kraje.

Dékujeme vSem zaméstnancum Albertina za podil na tom, Ze se na$ lstav opét UspéSné vyrovnal se vSemi Ukoly
roku 2018.

Dékujeme v8em pravnickym a fyzickym osobam, ktefi ustavu pfispéli finanénim ¢&i vécnym darem a ucinnou
pomoci.

Rok 2018 byl opét ukoncen kladnym hospodariskym vysledkem, své zavazky jsme hradili v terminech
splatnosti, disponovali jsme dostateénou finanéni hotovosti. Dale zlepSujeme prostiedi pro poskytovani
zdravotni péce v naSsem zdravotnickém zarizeni, prostiedky jsme Cerpali od zfizovatele Pardubického kraje,
z dotaénich fondd z EU, z dotaci a darti od mést a obci, podnikatelskych subjekttl, ¢ast prostiredk do oprav,
rekonstrukci a investic jsme vlozili ze svého rozpocétu. Méli jsme a mame uzavieny smlouvy na veskerou
zdravotni péci se vSemi zdravotnimi pojistovnami.

Ing. Rudolf Bulicek, feditel



ZAKLADNi UKAZATELE (OLU Albertinum celkem)

POCET OSETROVACICH DNU

2014 2015 2016 2017 2018

psychiatrie 11952 12446 12691 12634 12835
LDN/geriatrie 22696 21638 21021 20016 20640
pneumologie 27911 28068 27849 25179 26603
celkem 62559 62152 61561 57829 60078
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ALBERTINUM Zamberk 204L 2018

ALBERTINUM prim.2017 | leden unor bfezen | duben | kvéten | Cerven |Cervenec srpen Zari fijen | listopad |prosinec | celk.2018 |prim.2018
pocet 0$. dnl 4819 4936 4690 5306 5101 5244 5100 5176 5180 4850 5045 4868 4582 60078 5007
1GZk. kapacita* 5500 5425 4900 5425 5250 5425 5250 5425 5425 5250 5425 5250 5425 63875 5323
prijati 108 156 117 143 121 123 152 129 133 127 160 152 135 1648 137
propusténi 94 117 98 123 119 115 134 119 134 114 144 137 152 1506 126
zemfreli 14 15 16 15 8 14 11 10 10 13 9 18 11 150 12,5
% obloZnost 87,62 90,99 95,71 97,81 97,16 96,66 97,14 95,41 95,48 92,38 93,00 92,72 84,46 94,06 94,06

) Redlna lizkova kap

hizkova kapacita: Odd. PaF 79 (ubytovaci dny soc. lizek z kapacity odecteny) PSY 36, LDN 70 (od 01/2018 - 60) z ditvodu nedostatku lékarii a kvalifikovaného NLZP persondlu
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EKONOMICKE UKAZATELE

A. Provozni vynosy

Struktura provoznich vynost

2016 2017 2018
ZP MV CR 16 153 278,27| 13,37%| 16 007 311,73 12,78%| 18 106 674,03 12,79%
ZP oborova bank a 358390947 2,96% 2763 801,04 2,21% 4 399 716,95 3,11%
ZP Skoda 1791381,92] 1,48% 1784 811,47 1,42% 1660 771,12 1,18%
ZP vojenska 8 265 050,08] 6,83% 6 922 326,63 5,52% 8 620 610,24 6,09%
VZP 74 824 569,96] 61,87%| 77 633 433,36 61,96%| 83 747 706,38] 59,13%
Revirni ZP 122 467,74 0,10% 185 735,55 0,13%
Ceska primysl. ZP 4540 262,28] 3,75% 3 806 538,92 3,04% 3 806 538,92 2,68%
socidlni sluzba 5150 630,00 4,26% 9 584 650,11 7,65%| 13 189618,33 9,31%
Pardubicky kraj 120 716,13 0,10% 118 580,00 0,09% 0 0%
ostatni vynosy 6 506 957,29 5,38% 6 556 807,50 5,23% 7 911 658,12 5,58%
CELKEM 120 936 755,4 100%| 125 300 728,50 100%| 141 629 029,40 100%

17000000 2018 Vynosy
v Ké
15000000 l. 11 296 209,37
Il 10 652 539,28
13000000 1. 14 933 259,30
IV. 11 844 302,47
11000000 V. 11 265 858,00
VL. 11 428 194,08
9000000 < - VII. 13 154 531,08
e VIIL. 11 764 487,46
7000000 TATBERTINUM Zamberk — IX. 10 833 328,96
X. 11 842 068,25
5000000 XI. 11 553 651,33
—o—2018 XIL. 11 060 599,82
3000000 + + t t t t + + t
& & & & & = S & > o
\é}' ~ '\)Qé é\e¢° b&ﬂb 2 é‘t}o _‘pr‘o o éeo c}qz' # 0\(\ @@Q’D Q@éo
B. Provozni naklady
Struktura provoznich nakladi
2016 2017 2018
odpisy 1844 493,-| 1,55% 2171212, 1,77% 2 252 402,00 1,61%
osobni naklady 81 864 121,-| 68,70% 87 188 263,-| 71,02%] 101 818 813,00f 72,39%
opravy 1268 698,-] 1,06% 549 464,-] 0,45% 1044 343,64 0,75%
SZM 1564 820,-] 1,31% 1748 763,-| 1,42% 1676 941,07 1,19%
IéCiva 5510461,-] 4,62% 5356 526,-| 4,36% 4744 624,10 3,37%
energie, voda, plyn 5530 779,-] 4,64% 5473 793,-| 4,46% 5209762,84 3,70%
potraviny 5555 876,-] 4,67% 5704 623,-] 4,65% 6 007 037,20 4,27%
ostatni 16 022 271,-] 13,45% 14578 349,-| 11,87%| 17 888 381,85] 12,72%
CELKEM 119161 519,-| 100% 122 770 993,-| 100%| 140 642 305,70 100%




STRUKTURA NAKLADU 2018

ostatni OdPify
) 12,72% 1,61%
potraviny
4,27%
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3,70%
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1é&iva
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0,75%
osobni naklady
. 72,39%
ALBERTINUM Zamberk
2018 Naklady 15000000
v K¢ e
I 10 904 583,29 14000000 N A K L A D Y
Il. 10 262 769,51
. 11 286 380,67 13000000 )
ALBERTINUM Zamberk
V. 11 060 108,53 12000000
V. 11 081 520,60
VL. 11 628 034,15 11000000
VIL. 11 486 672,83 )
VIl | 11378 906,65 10000000 (i, )
IX. 11 088 757,74 9000000 42—
X 13 308 634,82 é
XI. 11 174 641,40 8000000 Y=gy
XII. 15 981 295,51
7000000 -
< $ P o o < o o o & > (<}
\063 <\§\0 &‘?’19 5\50@ @b@ *&0@ o & éda 12 &9 .\\G}DQQ Q@é\&
k-] e d ra
Priamérny plat bez OON Osobni naklady
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Celkové naklady na oSetrovaci den dle odbornosti

pneumologie psychiatrie LDN

2015 2016 2017 2018 2015 2106 2107 2108 2015 2016 2017 2018
leden 1557,26 1649,09 1746,32 1919,47 1551,99 1754,35 1738,37 1839,26 1422,46 1511,47 1702,93 1705,85
unor 1710,91 1647,82 1735,80 1916,27 1590,78 1612,13 1762,49 1944,88 1512,70 1692,29 1672,20 1837,31
bfezen 1454,77 1599,45 1735,58 1944,22 1564,76 1561,14 1792,99 1978,74 1413,42 1319,39 1595,05 1843,51
duben 1537,84 1628,95 1738,88 1351,74 1491,36 1732,60 1745,62 1883,61 1447,81 1500,46 1599,93 1828,58
kvéten 1513,96 1919,97 1804,20 1443,23 1559,69 1669,48 1700,25 1891,84 1438,12 1524,69 1545,45 1795,18
cerven 1809,22 1335,50 1688,30 1961,83 1756,28 1587,89 1755,55 1885,29 1437,72 1537,22 1608,78 1759,06
cervenec 1571,10 1516,26 1698,33 1929,21 1604,26 1639,90 1729,06 1834,12 1435,69 1510,79 1601,96 1766,71
srpen 1595,56 1636,19 1797,04 1934,66 1568,83 1645,71 2231,62 1914,05 1487,48 1505,55 1773,69 1847,06
Zari 1560,55 1599,84 1616,43 1877,60 1560,66 1658,79 1717,02 1903,67 1486,31 1501,46 1623,53 1809,11
Fijen 1444,02 1728,12 1604,38 1929,81 1544,45 1609,51 1702,71 1841,12 1473,34 1496,30 1819,20 1816,69
listopad 1605,30 1637,02 1627,03 1938,96 1576,10 1600,62 1265,10 1927,33 1463,31 1503,21 1607,74 1840,38
prosinec 1490,27 1630,82 1680,83 1931,07 1265,37 1389,64 1698,45 1816,07 1352,81 1479,11 1390,86 1790,63
CELKEM (1571,54(1627,42{1706,09({1839,84|1557,40(1621,81(1736,60(1888,33(1447,38|1506,83|1628,44|1675,42
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Spotreba a naklady na energie, vodu, pohonné hmoty, medicinalni kyslik a teplo BPS

= z : Teplo BPS
3 ELEKTRINA 3 POHONNE HM. MEDIC.KYSLIK L
Rok PLYNv m v kWh VODA vV m vt v kg prepoc\:/ertT1 r;a plyn
2011 323 091 470 654 16 721 12 091 23894 0
2012 342 210 471 217 15721 12 135 25969 0
2013 337673 479 971 16 683 12 437 31435 0
2014 289 275 474 088 16 436 12 787 37 169 0
2015 271595 479 990 17 998 12 462 34 288 0
2016 268 554 516 670 16 454 12771 28 936 0
2017 284 920 498 861 20159 12 063 29 398 0
2018 213 480 505 145 22 437 12 435 26 408 51 474
600000 | NAKLADY NA TOPNY PLYN v K¢ |
ety 2016
500000 . 5577
L —— 2018
400000 .
300000
200000 +
100000
0 t t t t t t t t t
Qo o o o Q& & A o
\ebe‘ S *&é‘? 6)'06 @0\‘3 t?'(\e‘ # (_\@(\ c}d& 2 &§ l\\%'\oQ(b d\og}Qa
Naklady energii a vody v K¢
6
B ALBERTINUM Zamberk Otopny plyn ~ Belenergie
5 Blvoda mteploBPS [
4 4
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Ostatni 2014 2015 2016 2017 2018
Stravni jednotka v K¢ 61,74 61,39 62,52 66,36 65,45
Naklady SZM v K¢/OD 29,42 33,81 20,58 20,15 24,21
Naklady na léky v K¢/OD 78,02 78,55 85,71 82,28 89,35
pneumologie 94,04 99,62 109,89 108,67 121,85
psychiatrie 82,60 82,55 57,83 76,09 49,52
geriatrie/LDN 55,90 48,91 70,52 63,66 66,57
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Naklady na Iéky na oSetfovaci den a celkové

Naklady na léky v K¢/luzkoden Celkové naklady na léky v Ké
140 —f oTrN 6000000 ALBERTINUM Zamberk _
120 - 5000000 _ S - s
100 4000000 A -~ HH HH HH
80 7 %
. z 3000000 - 1 HHBF HH
60 ‘ ;
P % 2000000 - S S S S S S S B R
40 - g é
2
20 ?I Z 1000000 - I HHHHBMHBMBH
2
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Pozn. naklady na léky/OD jsou uvedeny vé. ndkladii na ,,mokrou terapii“ (151.630,95 K¢) a medicinalni kyslik (471.776,75 K¢).

D. Cerpani fondu

Cerpani fondu investiéniho majetku v K&

Pocatecni zlstatek 11 543 931,58
Odpisy 2 252 402,00
Tvorba — investiéni pFispévek PK- nové sanitni vozidlo 1 089 000,00
Tvorba — investi¢ni pfispévek obce, konto ,PLICE" - videobronchoskop 440 000,00

Financni objem fondu| 15 325 333,58

Cerpani — na financovani investic 4 146 733,57

Cerpéni fondu celkem 4 146 733,57

Koneény zistatek k 31.12.2018| 11 178 600,01

Investicni dotace zrizovatele
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7
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7
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™ N
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2017
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Cerpani fondu FKSP Cerpani rezervniho fondu
Zustatek z roku 2017 294 772,82 Zlstatek z roku 2017 6 101 066,59
PFijmy rok 2018 1489 779,64 RF tvofeny ze zlepSeného HV 1029 735,24
Pujcky vraceno 0 Dary na konto ,Plice” 127 038,42
Celkovy objem fondu | 1 784 552,46 Dary na konto ,StaFi" 286 032,58
Celkovy objem fondu | 7 543 872,83
§4 — kultura, prevence, prac. podminky 56 000
§5 — pofizeni hmotného majetku 0 L:Jhrady z konta ,Plice* 222 051,00
§6 — pUjcky na bytové Ucely 0 Uhrady z konta ,Stafi" 373 655,21
§7 — stravovani 326 759,80
§8 — rekreace, tabory, rehabilitace 281 600,00
§9 — vstupné, naklady na akce 313 580,03
§10- vyménné akce 0 Vydaje celkem | 595 706,21
§11- puj¢ky vydano 0
§12- penzijni pfipojidténi 203 000,00
§13- pfispévek odb. organizacim 0
§14- dary, prac. a zivot. vyroci 208 700,00
ostatni 0
Vydaje celkem | 1 389 639,83
Koneény zustatek k 31.12.2018 394 912,63 Koneény zistatek k 31.12.2018 | 6 948 166,62
VYSLEDKY HOSPODARENI
‘ polozka k 31.12.2016 ‘ k 31.12.2017 ‘ k 31.12.2018
prijmy od VSeobecné zdravotni pojistovny 74 825 77 633 83 748
prijmy od ost. zdravotnich pojiStoven 34 332 31 404 38870
pFijmy mimo zdrav. pojistovny (vé. regulaénich 9415 13 445 9809
poplatki)
dary ve fin. vyjadieni, ostatni 691 571 1165
granty (od zifizovatele) 0 0 0
pfijmy na provoz soc. ltizek (MPSV) 1554 2 130 4 426
prispévek na provoz (od zfizovatele) 120 118 0
celkem pfijmy 120 937 125 300 141 629
dotace nainvestice (od zfizovatele) 5600 5400 1089
dotace na investice (statni rozpocet) 14 922 654 0
provozni naklady 119 161 122 770 140 642
z toho odpisy 1844 2171 2 252
investi¢ni naklady - stavebni 12 255 7 900 0
investi¢ni naklady - strojni 0 0 0
investi€éni naklady - dopravni prostredky 0 0 1089
uvér u banky kratkodoby 0 0 0
uvér u banky strednédoby 0 0 0
uvér u banky dlouhodoby 5892 0 0
naklady na vedlejsi hosp. ¢innost 547 796 624
pohledavky 16 729 15 958 10671
z toho pohledavky po dobé splatnosti 141 710 52
zavazky investicni 1386 0 0
zavazky neinvesticni 4 469 3772 4 159
z toho zavazky neinvesti¢ni po dobé splatnosti 2 5 0
nehmotny investi¢ni majetek —-NIM 1710 1277 955
hmotny investi¢ni majetek - HIM 35048 41 883 41 964
fond investic (ucet €. 416) 12 797 11 543 11178
rezervni fond (Gcet €. 413, 414) 4 309 6 101 6 948
provozni hospodarisky vysledek 1775 2530 987
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E. Vysledky hospodareni v letech

K¢ v tis.
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ZDRAVOTNICKE UKAZATELE (dle oddéleni)

Nazev Z2Z

Nazev oddéleni

Pocet lGzek

Primar oddéleni
Vrchni sestra oddéleni

Pfirozena spadova oblast okresl
Prostorové vybaveni

Technické vybaveni

Fyzioterapie - pracovisté ¢ast 1 (PNE):

. i ALBERTINUM, odborny lé&ebny ustav, Zamberk
ODDELENI PNEUMOLOGIE A FTIZEOLOGIE / PNE

106

MUDr. Pavel Stfitecky

Jana Motyc¢kova

UO, RK, NA, TU, JC, HK (Pardubicky a Kralovéhradecky kraj)
JednolGzkové, dvoulizkové, tfilizkové a nékolik vicellGzkovych
pokojt délené do 5 stanic, ¢aste¢né obsazenych lGzky socialnimi,
karanténa TBC s 25 llzky v oddélené rekonstruované budové
(Malinsky), bronchoskopické pracovisté, funk&ni laboratof pro
EKG, spirometrii a bronchodilataéni testy, pneumoonkologické
oddéleni, punkéni salek, inhalatorium, télocviéna pro fyzioterapii
Souprava videobronchoskopu s videoprocesorem PENTAX
EW1/EB-1575K v&. fibrobronchoskopl PENTAX EB15-J10 a
monitoru, automaticky chemodezinfektor STEELCO, pojizdny
skiagraf TECHNIX TMS 320, pulsni oxymetr PalcoLabs 340, EKG
BTL-08 MD a BTL-08 MT Plus, defibrilator i-PAD NF 1200,
defibrilatory i-PAD CU-SP1, infuzni pumpy a davkovace,
odsavacky, inhalatory NE-U12 Omron, nebulizatory HC 150,
podtlakovy regulator RVTM3, souprava bodypletysmografu
BODYSTIK sopci pro meéfeni transferfaktoru Diffustik
s monitorem, méfeni vydechnutého NO NIOX VERO Starter Kit
v€. SW a zafizeni Spirostik USB, ultrazvukové inhalatory
OMRON NE-U780-E a dalsi.

Magnetoterapeuticka jednotka MTU 500 H, magnetoterapeutické
pristroje JAMAVA, PM-TRON AMC-1, inhalatory Pari Master, UZ
BTL Smart 4000, elektroléCebny pfistroj GALVA 5,
elektroterapeuticky pfistroj BTL 4625 SMART a dalSi rehabilitacni
pomdUcky.
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Zdravotnicky personal k 31.12.2018

oD lékar lékar lékar lékar o NLZP NLZP NLZP
. 14 s = vz ¥
pneumologie L3 L2 L1 UPS = (_‘; - s prislusnou | ZPBD ZPOD -
a ftizeologie 5 N &  specializaci  ZPOD bez
= > s A
X 2 kS maturity
00023 — PaF 0,30 0,30 0,70 0,30 1,00 6,00 2,00
na 86 lﬁiek 0,70 0,70 1,64 dostupnost dostupnost 0,84 2,81 16,88 5,63
SKUTECNOST 1,40 0,00 2,00 ano ano 1,14 11,00 14,00 9,00
Vysvétlivka k tabulce: Pocty personalu plati na 30 luzek, pokud je jiny pocet luzek, je pfepoéitano.
ZPOD mohou tvofit maximalné 50% zdravotnickych pracovniku. V kazdé sméné vS8ak musi byt pfitomen jeden ZPBD.
1400
Zakladni udaje
1200
I pocet piijatych
1000 - C—potet propusténych
=m0t Zemrelych
800 +
600 +
ALBERTINUM Zamberk
400 - PNEUMOLOGIE
200 1
0 A t t t t —
2014 2015 2016 2017 2018
PNEUMOLOGIE | prim.2017 | leden tnor bfezen | duben | kvéten | cerven |Cervenec| srpen zafi fijen | listopad |prosinec fcelk.2018] prim.2018
A FTIZEOLOGIE
podet 0$. dnul 2098 2201 2076 2451 2370 2326 2286 2291 2300 2118 2190 2089 1905 26603 2217
luzk. kapacita* 2580 2449 2212 2449 2370 2449 2370 2449 2449 2370 2449 2370 2449 28835 2403
prijati 69 104 75 92 72 69 91 86 79 84 95 97 77 1021 85
propusténi 61 80 62 82 72 69 78 75 81 74 90 92 90 945 79
zemreli 85 7 8 7 5 9 6 7 6 8 3 10 4 80 7
% obloznost 81,32 89,87 | 93,85 | 100,08 | 100,00 | 94,97 96,45 93,54 93,92 89,36 89,42 88,14 | 77,78 92,26 92,26

*) Liizkovad kapacita je snizena vidy o blokované OD ubytovacimi dny socidlnich klientit na socidlnich (pobytovych) lizkach v poctu 30, hizkova kapacita 79 lizek oddéleni PaF

Vyuziti kapacity lUzek - TRN

120%
100%
80%
60% +
40% T
—0— 2016
ALBERTINUM Zamberk 02018
20% e 2017
0% } } + } } + + } }
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

12
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SROVNANI V LETECH

PNEUMOLOGIE — PNE

2014 2015 2016 2017 2018

pocet lUzek

pocet pfijatych

lzkova kapacita

pocet 0S. dnu

obloznost v %

ukonc&ené hospit.(propus.+ zemfeli) 1205 1113 979 833 1025

z toho pocet propusténych 1113 996 889 731 945
a pocet zemfelych 92 117 90 102 80
priimérna odetifovaci doba celkem 31,25 3526 36,74 44,26 32,40

106* 106* 106* 106* 106*
1203 1101 980 831 1021

31390 31390 31476 30963 28835
27911 28068 27849 25179 26603
88,92% 89,42% 88,48% 81,32% 92,26%

Pozn. * IiZkova kapacita rozdélena na 79 luZzek oddéleni PaF a az 30 luZek sociélnich sluzZeb.

Zdravotni statistika pneumologického oddéleni:

rozdéleni muzi Zeny celkem
dle pohlavi
celkem
propu$ténia| 571 | 56,36% | 454 | 43,64% | 1025 | 100,00%
zemreli
ukoncéeni hospitalizace pocet
osob
pacient propustén domu 848
do zafizeni soc. péce 2
pfelozen na jiné oddéleni 67
prelozen do LDN 3
do jiného zdrav. zafizeni 24
pred¢asné ukonceni 1
zemrel —provedena pitva 0
zemrel —neprovedena pitva 80
celkem
propusténi 1025

Nazev 7272
Nazev oddéleni
Pocet [0zek

Primarka oddéleni

Vrchni sestra oddéleni
Pfirozena spadova oblast okresl
Prostorové vybaveni

Technické vybaveni

Ergoterapie - pracovisté ¢ast 2 PSY

ALBERTINUM, odborny Ié¢ebny gstav, ngberlg
PSYCHIATRICKE ODDELENI

36

MUDr. Genovéva Almassyova

Bc. Jitka Stljova

UO, RK (Pardubicky a Kralovéhradecky kraj)
dvoultzkové, tfilizkové a vicellzkové pokoje umisténé v
jedné stanici v historickém objektu Albertovy vily,
rehabilitatné ambulantni ¢ast a denni stacionar v
rekonstruovaném objektu tzv. Lékaiské vily, pracovny
Iékara a klinického psychologa, ergoterapie s dilnami pro
zeny (krejcovna, tkalcovna) a muze (dilna) a keramickou
dilnou, kulturni mistnost a prostory pro relaxaci a sport,
podminky pro venkovni ¢innost v parku a zahradnictvi,
EKG Hewlett Packard HP 1772A, defibrilator i-PAD,
odsavacka Vacmaster Seward, Drager Alcotest 3000 a
Drager Alcotest 7510

technické vybaveni dilen, keramicka pec, hrnéifsky kruh,
Sici stroje JANOME 4155, tkalcovsky stav
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Zdravotnicky personal k 31.12.2018

oD lékar | 1ékai @ lékar | lékar ) - - NLZP NLZP NLZP
. . I o T Y
psychiatrie L3 L2 UPS <SS & @ O g Spiislusnou  ZPBD, ZPOD -
— Q. '~ .y ’
£S5 2 XN & specializaci ZPOD bez
- >~ w3 L3 .
28 8 2 maturity
00021 - PSY 0,30 0,30 0,70 0,20 : 0,30 : 0,30 1,00 6,00 5,00
na 36 luzek 0,33 0,33 0,77 dostupnost (24 0,35 0,35 1,18 7,07 5,90
SKUTECNOST 1,43 0,00; 0,00 ano 0,25 0,38 0,38 2,20 10,00 6,00
Vysvétlivka k tabulce: Pocty personalu plati na 30 luzek, pokud je jiny pocet lizek, je pfepoéitano.
ZPOD mohou tvofit maximalné 50% zdravotnickych pracovniku. V kazdé sméné vSak musi byt pfitomen jeden ZPBD.
400
Zakladni udaje
807 I pocet piijatych
300 + C—potet propusténych
== pocet zemrelych
250 +
200 +
150 +
1007 ALBERTINUM
Zamberk
50 + PSYCHIATRIE
0 t t
2014 2015 2016 2017 2018
v Egr L] 0 w L3 -
Vyuziti kapacity luzek - Psychiatrie
110% -
« ALBERTINUM Zamberk
" g o
100%
90%
80%
70% T
60% +
50% f f f t t t t t
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12
PRVCIRIATTRIE prim.2017 leden unor bfezen duben kvéten cerven | Cervenec srpen zafi fijen listopad | prosinec |celk.2018|prim.2018
pocet 0$. dnti 1053 971 1022 1111 1078 1174 1092 1099 1094 1047 1092 1083 972 12835 1070
ltZk. kapacita 1095 1116 1008 1116 1080 1116 1080 1116 1116 1080 1116 1080 1116 13140 1095
prijati 12 22 19 19 23 27 27 22 23 25 32 26 26 291 24
propusténi 11 16 21 17 22 24 29 28 21 26 30 25 36 295 25
zemreli 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
% obloznost 96,15 87,00 101,38 99,55 99,81 105,19 101,11 98,47 98,03 96,94 97,85 100,28 87,09 97,68 97,68
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SROVNANI V LETECH

primérna oSetfovaci doba
lzkova kapacita
pocet 0S. dnu

obloznost v %

PSYCHIATRIE 2014 2015 2016 2017 2018
pocet lGzek 36 36 36 36 36
pocet pfijatych 341 196 173 140 291
ukonc&ené hospit. (propus. + zemfeli) 316 199 163 133 295
z toho pocet propusténych 316 199 162 132 295
z toho pocet zemfelych 0 0 1 1 0

36,38 63,53 75,09 88,89 48,25
13140 13140 13176 13140 13140
11952 12446 12691 12634 12835

90,96% 94,72% 96,32% 96,15% 97,68%

Zdravotni statistika psychiatrického oddéleni:

2018
rozdéleni muzi Zeny celkem
pohlavi
celkem| 135 | 4596 | 160 | 54,04 | 295 |100,0%
propusténi
ukon¢eni hospitalizace pocet
osob
pacient propustén domu 275
do zafizeni soc. péce 2
pfelozen na jiné oddéleni 12
prelozen do LDN 2
do jiného zdrav. zafizeni 3
pred¢asné ukonceni 1
zemfel —provedena pitva 0
zemfel —neprovedena pitva 0
celkem
propusténi 295

Nazev 727
Nazev oddéleni

Pocet [0zek
Primar oddéleni
Vrchni sestra oddéleni

Prostorové vybaveni

Technickeé vybaveni

Fyzioterapie- pracovisté ¢ast 3 LDN:

] ALBERTINUM, odborny Ié,éebp)"/' Ustav, ’Zamlbgrk
NASLEDNA A DLOUHODOBA LUZKOVA PECE
(LDN)
70 (v roce 2018 snizena kapacita do¢asné na 60 |tzek)
MUDr. Jan Marek
Eva Mrakavova
dvoultzkové pokoje, délené do tfi stanic (docasné do dvou),
3 pokoje zvySené péce (celkem 6 10zek)
prostory rehabilitace (t€locvicna, elektrolécba, vodolécba)
2 mistnosti pro ergoterapii
EKG BTLO8 MT Plus, defibrilator iPAD CU-SP1, injek¢ni
pumpa IP 2050 2x, pulzni oxymetr SB 100, odsavacky,
infuzni pumpy, rotavibratory, otoskop Fazzini
trakéni stal mechanicky, rehabilitaéni vybaveni pro LTV,
pristroj pro terapii DIADYNAMIC DD-6 P, distanéni
elektrolécba VAS 07, IéCebny pfistroj BIOPTRON PRO a
COMPACT, magnetoterapeuticky pfistroj JAMAVA, DIMAP
II, DIMAP V, Biomag MONAI, pfistroj pro kontinualni i pulzni
terapii SONOPULS 190, kombinovany pfistroj BTL Premium
4000 pro elektrolécbu a ultrazvuk
Vodolé¢ba: 2 ks plastové vany pro celotélovou vifivou
masaz LINDA a LADA, vana pro horni kon¢etiny BRUNO a

19



Ergoterapie - pracovisté cast 2 LDN:

Zdravotnicky personal k 31.12.2018

dolni kon&etiny MARIE.
technické vybaveni dilen a kuchyné ve dvou mistnostech

oD lékar lékar lékaf  1ékar = 5D  w - NLZP NLZP | NLZP
R . 4 L] ] > v v
geriatrie L3 L2 L1 UPS Z8%5 &3 $8 sprislsnou ZPBD ZPOD-
£9E£0C S ® o © o ye ’
38 2 Tz WUsg specializaci ZPOD bez_
maturity
00024 — LDN 0,30 0,30 0,70 0,50: 0,50 1,00 7,00 3,50
na 70 luzek 0,60 0,60 1,40  dostupnost dostupnost 7 13 1 13 2,27 15,90 7,93
SKUTECNOST 1,60 0,00 1,00 | ano ano 1,13 1,69 4,33 14,40 8,00
Vysvétlivka k tabulce: Pocty personalu plati na 30 luzek, pokud je jiny pocet luzek, je pfepoéitano.
ZPOD mohou tvoiit maximalné 50% zdravotnickych pracovniku. V kazdé sméné vSak musi byt pfitomen jeden ZPBD.
450 1
400 Zakladni (Idﬂje I pocet prijatych
C—pocet propusténych
350 1 . -
=Cmm potet zemreljch
300 1
250 1
200 1
150 1 ALBERTINUM Zamberk
GERIATRIE/LDN
100
50 4
0 t t —
2014 2015 2016 2017 2018
NASLEDNA A
DLOUHODOBA | prim.2017 | leden unor bfezen | duben | kvéten | cerven |Cervenec| srpen zafi fijen | listopad |prosinec | celk.2018 |pram.2018
LUZKOVA PECE
pocet 0$. dnl 1668 1764 1592 1744 1653 1744 1722 1786 1786 1685 1763 1696 1705 20640 1720
1GZk. kapacita 1825 1860 1680 1860 1800 1860 1800 1860 1860 1800 1860 1800 1860 21900 1825
prijati 27 30 23 32 26 27 34 21 31 18 33 29 32 336 28
propusténi 22 21 15 24 25 22 27 16 32 14 24 20 26 266 22
zemreli 5 8 8 8 3 5 5 3 4 5 6 8 7 70 6
% obloznost 91,40 94,83 94,76 93,76 91,83 93,76 95,66 96,02 96,02 93,61 94,78 94,22 91,66 94,25 94,25

V roce 2018 snizena ltzkova kapacita LDN na 60 Itzek pro nedostatek personalu v kategorii Iékaii a NLZP. ObloZnost vztazena k této luzkové kapacité.

Vyuziti kapacity lizek - LDN

110%
100%
90%
80% +
70% T &— 2014
—0— 2016
60% °
. ——2018
ALBERTINUM Zamberk o 5017
50% : : : : : : : : :
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
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SROVNANI V LETECH

NASLEDNA A DLOUHODOBA
LUZKOVA PECE (LDN) 2014 2015 2016 2017 2018
pramérny pocet lUzek 70 64* 64* 60* 60*
pocet pfijatych 404 374 369 324 336
ukonc&ené hospit.(propus. + zemfreli) 415 375 368 324 336
z toho pocet propusténych 344 305 309 264 266
z toho pocet zemfielych 71 70 59 60 70
primérna oSetfovaci doba 57,17 60,61 60,58 63,35 61,98
lGzkova kapacita 24632 23360 23424 21900 21900
pocet o$. dnl 22696 21638 21021 20016 20640
obloznost v % 92,14% 92,63% 89,74% 91,40% 94,25%

Od 01/2018 snizena lGzkova kapacita LDN na 60 lGzek z divodu nedostatku kvalifikovaného lékafského a NLZP personalu, obloZnost vztaZena na snizenou
ltzkovou kapacitu.

Zdravotni statistika nasledné a dlouhodobé Ilizkové péce:

2018
rozdéleni muzi Zeny celkem
pohlavi
cekem| 105 | 31,07 | 231 | 68,03 | 336 | 100,00%
propusténi
ukoncéeni hospitalizace pocet
osob
pacient propustén domu 165
do zafizeni soc. péce 47
pfelozen na jiné oddéleni 6
prelozen do LDN 1
do jiného zdrav. zafizeni 46
pred¢asné ukonceni 0
zemfel —provedena pitva 1
zemrel —neprovedena pitva 70
celkem
propusténi 336

ukondena, pacient prop.domi - 16,95 %

izeni socialni péce - 4,50 %

prelozen do jiného fizeni - 441 %

_———pfeloZen na jiné odd.tého? zdr.zaf. - 0,57 %

emfcl-nevystaven poukaz na pitvu - 6,70 %

hosp.pokracuje na stejném oddéleni - 66,67



Néazev pracovisté

Prostorové vybaveni

Technické vybaveni

RADIOLOGIE A ZOBRAZOVACiI METODY
ZDRAVOTNICKA DOPRAVNI SLUZBA

AMBULANCE
Digitalizované RDG pracovisté v¢. zalozniho s ekarnou
Prijimaci kancelar s dispeCinkem ZDS a dalSim zazemim
Tfi ambulance s ¢ekarnami (prakticky lékaf, PaF a
alergologie a klinicka imunologie)
Ambulance klinického logopeda s ¢ekarnou
Ambulance klinického psychologa s ¢ekarnou
Psychiatricka ambulance s &ekarnou v Zamberku
Funkéni laboratof s Eekarnou

RTG pfistrojova technika: RTG diagnosticky multipulzni
pfistroj MP 15-C 241, RTG tomograf TUR DG101-3 TUR
Drazdany DDR, Chirodur 1258 selenovy CS, RTG zesilovaé
obrazu ZOX-274 (049/90-R79/89) 1997, Tomograf PLANIX 2
(08-P-100/9105-2083/90) 1997, RTG diagnosticky
multipulzni pfistroj MP 50-C 251 (SUKL 208/95) 1997, Vita
CR systém Carestream 2013 — nepfima digitalizace RTG
pracovisté

Dopravni zdravotni sluzba:

2 sanitni vozy Volkswagen Transportér (2014 a 2018)

Harmonogram ambulanci v roce 2018

Ambulance PaF

Psychiatricka

Alergologicka PLS a

L Lékai/ka Lékai/ka Lékai/ka o Lékai/ka
(plicni) ambulance ambulance prakt. lIékare
pondéli | 09.00-12.00 dr. Dole¢ek 08.00-14.30 | dr. Silarova | 07.00-09.00 | dr. Mudro#
atery 13.00-15.00 | dr. JireSova | 13.30-17.30 | dr- AImassyova | nq 3914 09 | dr. Silarova | 07.00-09.00 | dr. Mudroft

dr. Hnidka

stfeda 12.00-15.00

dr. Stritecky

12.30-17.30

dr. Hnidka

dr. Aimassyova | 15 001500 | dr. Silarova | 07.00-09.00 | dr. Mudrof

Ctvrtek | 09.00-12.00

dr. Stritecky

12.30-17.30 | dr- Almassyova | o9 5614 39 | dr. Silarova | 07.00-09.00 | dr. Mudror

dr. Hnidka

patek 12.00-15.00

dr. Stritecky

07.00-09.00 | dr. Mudrori

ZAKLADNI STATISTIKA AMBULANCI

Popis: 2016 2017 2018
Mnozstvi Pocet Pocet Mnozstvi Pocet Pocet Mnozstvi Pocet Pocet
vykonll | oSetieni UP vykonll | oSetieni UP vykontl | oSetieni UP
Ambulance PaF 12497 11164 780 13122 12225 8315 13392 12586 8605
Alergologicka ambulance 4190 1288 979 4977 1690 1249 5282 1746 1346
Psychiatrické ambulance 3413 3367 1359 2210 2189 1086 1579 1542 728
Klin. psychologie 2864 851 178 2725 874 203 2149 826 256
Klin. logopedie 1863 1857 441 2066 2058 460 2139 2134 700
Amb“'anl‘:éi;’;:kt'c"eho 1741 | 1702 | 782 | 2015 | 1852 | 811 | 2020 | 1897 | 1050
ORL ambulance 90 63 61 117 99 87 127 95 90
Celkem: 26658 | 20292 | 11650 | 27232 | 20987 | 12211 | 26688 | 20826 | 12775

Pozn. UP — unicitni pacient

Ambulance plicnf -

52,89 %

———————Ambulance PSY Zamberk - 6,79 %

—————Ambulance psycholog - 2,53 %

Prakticky lékaf - 12,93 %

Ambulance - alergplogie - 13,58 %

Ambulance - logoped - 10,55 %
T ambulance ORL-073%
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Verejna ambulance alergologie a klinické imunologie

jméno funkce na ambul. promoce specializace zaméstnan/a od
& A oy pediatrie, alergologie a klinicka
MUDr. Jana SILAROVA ambul. lékar 0,6 2000 imunologie 1.9.2015

Verejna psychiatricka ambulance

jméno funkce na ambul. promoce specializace zaméstnan/a od
MUDr. Genovéva oy o

ALMASSYOVA ambul. [ékarka 2003 psychiatrie 1.12.2017
MUDr. Radoslav HNIDKA ambul. IékaF 2008 psychiatrie 1.6.2018

Ambulance klinického psychologa

jméno funkce na ambul. promoce specializace zaméstnan/a od

Mgr. Petra URBANOVA psycholog 0,5 2001 klinicka psychologie 1.10.2002

Ambulance klinického logopeda

jméno funkce na ambul. promoce specializace zaméstnan/a od

Mgr. Jarmila HOFMANOVA klin. logoped 0,8 1999 klinicka logopedie 2.4.2002

Verejna ambulance pneumologie a ftizeologie

jméno funkce na ambul. promoce specializace zaméstnan/a od
MUDr. Jifina JIRESOVA ambul. |ékarka 1978 vnitt.lék.l., PaF 1.8.1978
MUDr. Jifi DOLECEK ambul. lékar 1999 vnitf.lék.l., PaF 16.8.1999
MUDr. Pavel STRITECKY ambul. lékaf 1996 vnitf.Iék.I., PaF 15.4.2005

Ambulance vSeobecného praktického lékare a Iékare PLS

jméno funkce na ambul. promoce specializace zaméstnan/a od

MUDr. Daniel MUDRON ambul. lékaf 1959 vnitf.lék.1, vSeob.lék.| 1.2.1993

Ambulance otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku (ORL)

jméno funkce na ambul. promoce specializace zaméstnan/a od

MUDr. Jaromir POKALENY ambul. [ékaf 1984 ORLL, Il. 1.8.1992
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Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych

zarizenich lizkové péce

Hodnoceni poskytované sluzby a analyza naplnovani cilti za rok 2018

STATISTIKA POSKYTOVANE SOCIALNi SLUZBY

ALBERTINUM leden | unor | brezen | duben | kvéten | Gerven | Cervenec | srpen zafi fijen | listopad | prosinec | celk.2018 | prim.2018
el iy~ 926 | 811 926 918 951 892 907 900 835 | 902 827 806 10 601 883
skute€nost:

FelooEy 930 | 840 | 930 | 900 | 930 | 900 930 930 | 900 | 930 | 900 930 10 950 013
norma na 30 lizek:

Pfijati klienti: 3 2 4 1 1 1 2 1 1 1 3 1 21 1,75
Propusténi klienti: 0 4 5 2 0 3 1 1 1 1 2 0 20 1,67
= —

s lllerdiieiil 2 99,57 | 96,55 | 99,57 | 102 | 102,26 | 99,11 | 9753 | 96,77 | 92,78 | 96,00 | 91,80 | 86,67 96,81 96,81
kapacitu 30 [0zek

Zakladni informace o socialni sluzbé:

Nazev zafizeni: Albertinum, odborny Ié&ebny Ustav, Zamberk

Adresa: Albertinum OLU Zamberk, budova Honltv ddm, oddéleni socialnich ItZek, Za
Kopeckem 353, Zamberk, 56401

Webové stranky: www.albertinum-olu.cz

Nazev sluzby: Socialni sluzba poskytovana ve zdravotnickych zafizenich ustavni péce

Casova dostupnost: Celoro¢ni pobytova (provoz zajistén 24 hodin denné), charakter prfechodny (do
doby, nez je vyfeSena socialni situace klienta)

Bankovni spojeni: €. u. 18938611/0100 (nebo 35-9237330287/0100 - tento ucCet je pouze pro
klienty — depozitni ucet)

Zrizovatel: Pardubicky kraj

Registrace socialni sluzby: 1. 3. 2007, €. j.: 19649/2007

Identifikator socialni sluzby: 7435014

Kapacita socialni sluzby: 30 registrovanych lUzek

Pocet prichozich a odchozich klient:

Prijem klientti na oddéleni socialnich lGZek v roce 2018 - 21 klientl

Odchod klientti z oddéleni socialnich l0Zzek v roce 2018 — 20 klientd (domov pro seniory 6 klientl, dim s
peCovatelskou sluzbou 0 klientd, do domaciho prostfedi 1 klient, prfeklad na zdravotni I0zko-bez navratu zpét 13
klient()

Evidence zajemcu o socidlni sluzbu:

Pocet neuspokojenych zajemct o socialni sluzbu z diivodu nedostate¢né kapacity na konci roku 2017 byl 8 zajemci.

Externi kontrola / Inspekce kvality socidlni sluzby:

V roce 2018 neprobéhla zadna inspekce kvality socialni sluzby.

Vnitini kontrola na oddéleni:

Inventura na oddéleni socialnich lGzek neshledala zadné ztraty.
V ramci zarizeni OLU Albertinum probihaji bezpe€nostni audity, které provéruji kvalitu na pracovisti.

Odbornost personalu:

VS8echny pracovnice zafazené na pozici pracovnik v socialnich sluzbach splfuji kvalifikacni pfedpoklad pro pracovniky
v socialnich sluzbach.
Pracovnice v socialni sluzbé a socialni pracovnice se zucastnily v roce 2018 nasledujicich vzdélavacich akci:
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http://www.albertinum-olu.cz/

e Jak uspé3né jednat s klientem s problémovym chovanim

e Psychosocialni podpora umirajicim a pozlstalym

e Rehabilitaéni péce v podminkach socialnich sluzeb
V8echny pracovnice na oddéleni se dale zuc¢astnily povinnych celoustavnich akci (BOZP+PO, Kardiopulmonalni
resuscitace, Hygienicka dezinfekce rukou).

Hodnoceni zaméstnanct

V roce 2018 doslo k hodnoceni zaméstnancl, které je také podkladem k jejich finanénimu ohodnoceni. Soucasti
hodnoceni je i planovani potfebnych vzdélavacich akci na pfisti rok. Pracovnice méli moznost vyjadfit své potfeby a
nézory na vedeni socialni sluzby i celého Ustavu.

Standardy kvality:

V pribéhu roku jsme intenzivné pracovali na aktualizaci stavajicich standarda kvality nami poskytované socialni
sluzby, aktualizovali jsme fadu vnitinich pravidel a zavadime je do praxe.

ZvySeni komfortu poskytované sluzby:

Bylo zakoupeno mnoho aktivizaénich a polohovacich pomucek. Dovybavili jsme jidelnu a kuchynku na 3. patfe.
Zakoupili jsme lavicky do venkovnich prostor. Bylo zakoupeno vazici kfeslo a zvedak pro imobilni klienty. Obnovili
jsme lozni pradlo a mnoho dal$iho.

Sledovani spokojenosti klientli socialni sluzby:

V prubéhu roku probihalo sledovani spokojenosti klientll formou dotaznikového Setfeni, které bylo anonymni (klienti
vyplnény dotaznik vhazovali do schranky divéry). Zavéry dotaznikového Setfeni jsou velmi pozitivni.

Cileny rozhovor na kvalitu socialni sluzby:

Priibézné po cely rok vede socialni pracovnice rozhovor s klienty na téma spokojenosti se socialni sluzbou. Klienti jsou
spokojeni se socialni sluzbou, pokud na néco upozornuji, tak je to slozeni jidelniCku, coz nasledné FeSime na
stravovaci poradé, ke spokojenosti klienta.

Evidence stiznosti na socialni sluzbu:

V roce 2018 jsme na oddéleni neobdrzeli zadnou stiznost na kvalitu poskytované sluzby.

Individudlni planovani osobnich cilt klientd socidlni sluzby:

Dle platnych standardd kvality socidlni sluzby dochazi na nasem oddéleni k individualnimu planovani osobnich cilt
klientd. Kazdy klient ma svého klicového pracovnika, ktery s nim cile planuje a pfehodnocuje. Cely pracovni tym
potom pracuje na naplfiovani osobnich cilll, tak aby byl naplnén zavazek nasi socialni sluzby.

Zpracovala DolejSova Jana Mgr., vedouci socialni sluzby
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